
 

 CURRICULUM   VITAE 
 

 

I- ETAT CIVIL  
 

 Noms              :    Pr. DIFFO TCHUNKAM  
 

 Prénom                :    Justine  
 

 Née le 18 septembre 1965       :    53 ans 

 Nationalité             :    Camerounaise                                  
 Adresse                                   :    B.P. : 1917 – S/C Banque des Etats de l’Afrique     

      Centrale, Services Centraux - CAMEROUN 

 Etat-civil                                  :     Mariée, mère de quatre (4) enfants, tous majeurs  

 Obédience religieuse               :     Chrétienne, Eglise Evangélique du Cameroun                  

 Téléphone              :     00 237 694 18 86 18  -  677 60 42 34 

 Email                         :     justinediffo@gmail.com 
 

 

II- PROFIL : JURISTE D’AFFAIRES – INTERNATIONALISTE   

 

III- ANCIENNETE DANS LA PROFESSION : 25 ANS  
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 Recrutée à l’Université de Yaoundé II comme « Assistant délégué », en charge 

de l’encadrement des travaux dirigés, Août 1993 
 

 Doctorat Régime Unique, sur le sujet : « Élucidation de la zone franche du 

point de vue du droit international, l'exemple du Cameroun », Université 

René-Descartes, Paris V, Mention « Très honorable, Félicitation du Jury, 

autorisation de publier la thèse », Février 1998 
 

 Professeur de rang magistral, inscrite sur la liste d’aptitude au grade à l’issue 

des 27e et 28e sessions du Comité Consultatif Interuniversitaire du 27 novembre 

au 03 décembre 2012, Depuis 2012 
 

IV- CURSUS ACADEMIQUE  

 

 Diplôme d'Études Approfondies, en Droit International Économique : Institut 

du Droit de l'Économie Internationale du Développement et de la Francophonie, 

Sous la direction du Professeur Edmond JOUVE, Université René Descartes 

(Paris V), Juillet 1996 

 

 Diplôme d'Études Approfondies en Droit International Privé : Université de 

Yaoundé, Juin 1990  

 

 Maîtrise en Droit Privé Francophone, Université de Yaoundé, Juin 1989, 

Mention Assez Bien 
 

 Licence en Droit Privé Francophone : Université de Yaoundé, Juin 

1988 

 

 Baccalauréat de l’enseignement technique et commercial (Commerce, Gestion 

et Management des entreprises), Institut des Sciences Économiques et 

Commerciales de Douala, Juin 1985, Mention Assez Bien 

 

V- FORMATION COMPLEMENTAIRE ET CAPACITANTE  

 

FRANCE ALUMNI : Ecole Nationale d’Administration de Paris (ENA), Cycle de 

formation pour Femmes Managers et Chefs d’entreprises sur « Le Management des 

Organisations et les Techniques de négociation », 2010 

 

USA ALUMNI : Département d’Etat américain, « International Visitors Leadership 

Program », 2009 

 

CANADA ALUMNI : Equitas, Centre International de Formation en Droits humains, 

« La Gestion axée sur les Résultats : gouvernance et approche participation », 2008 

 

 

 

 

 

 



 

3 

 
3 

 
3 

 
2 

 

3 
 

VI- EXPERIENCE PROFESSIONNELLE ET MANAGERIALE    

 

VI.1- PRESTATIONS D’ENSEIGNEMENT  

 

 Introduction au Droit, Travaux dirigés en Première année de Licence, Faculté 

des Sciences Juridiques et Politiques, Département de Droit Privé Fondamental, 

Août 1993-Mai 1995 

 

 Droit des Affaires et de l’intégration, Faculté des Sciences Juridiques et 

Politiques de l’Université de Yaoundé II, Département de Droit des Affaires, 

Septembre 1999-Juin 2007 

 

 L’essentiel des Voies d’exécution et procédures d’apurement du passif, Ecole 

Régionale Supérieure de la Magistrature (ERSUMA), Porto Novo, 2012-2015  

 

 Contentieux international des Affaires, Institut des Relations Internationales du 

Cameroun (IRIC), Contentieux international des affaires et droit OHADA, 2008-

2017  

 

 Contentieux international privé, Université Catholique d’Afrique Centrale, 

Master Professionnel, 2008-2015  

 

 Droit International des Affaires, Master of Business Administration (MBA), 

Université Lumière du Burundi, 2008-2012  

 

 Droit du Cyberespace et le commerce électronique, Ecole des Postes et 

Télécommunications de Yaoundé, Depuis 2012  

 

 Droit de l’intégration et du commerce international : Plusieurs Universités 

étrangères (France : Université d’Aix-Marseille ; Sénégal : Université Cheikh 

Anta Diop ; Canada : Université Laval à Québec), 2013-2017 

 

 Droit du commerce international et Stratégies d’internationalisation des 

entreprises : Université du Groupement Inter-patronal du Cameroun (GICAM), 

2013-2017 

 

 Droit communautaire et de l’Intégration : Appropriation de l’Agenda 2063 de 

l’Union Africaine, Institut de Gouvernance des Sciences humaines et sociales, 

Université de Yaoundé II, Enseignante vacataire, Depuis novembre 2015 

 

  Droit, Ethique et Gouvernance dans le management des Opérations de 

Soutien à la Paix, Experte associée, Ecole Internationale des Forces de Sécurité 

(EIFORCES), Depuis Mai 2013 
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VI.2- DIRECTION DES TRAVAUX DE RECHERCHE EN DROIT DES AFFAIRES  
 

 Environ quarante (40) Mémoires de recherche dirigés dans différentes 

matières du Droit OHADA   
 

 Quatre (4) travaux de Thèses de Doctorat en Droit des Affaires    

 

 Six (6) travaux de Thèses de Doctorat en co-direction dans différentes 

disciplines du Droit. 

 

VII- EXPERIENCE MANAGERIALE  

 

VII.1- DANS L’ADMINISTRATION UNIVERSITAIRE  
 

 Directeur du Centre de Recherche et de Documentation MultiMedia 

(CREDO), Laboratoire de recherche en Droit communautaire et de l’Intégration, 

Département de Droit des Affaires, reconnue d’utilité académique par décision 

n° 080201/A/MINESUP/SG/IGA/IA3/eb du 28/05/2008, Novembre 2003-Juillet 

2005 
 

 Président du Conseil de l’Ingénierie du Numérique, Instance de conception de 

la vision de modernisation des infrastructures de gouvernance et de formation de 

l’Université de Yaoundé II, Juin 2005 – Mai 2007  

 

 Directeur de l’Institut de Formation et de Coopération pour le Développement, 

Institut Privé d’Enseignement Supérieur, Unité de formation professionnelle et 

continue du système LMD, Yaoundé, 2008-2009 

 

 Chef de Division de la Recherche et du Développement, Université de Yaoundé II, 

Administration centrale, Janvier 2009-Mai 2013  

 

 Membre du Conseil de Faculté, Université de Yaoundé II, Depuis 2012 

 

 Membre du Conseil d’Etablissement, Ecole Régionale Supérieure de la 

Magistrature (ERSUMA), Porto Novo, 2012-2014   
 

VII.2- DANS L’ADMINISTRATION CENTRALE  
 

Directeur des Affaires Juridiques et du Contentieux, Ministère de la 

Communication, Depuis Mai 2013  
 

Membre du Conseil d’Administration de l’Imprimerie Nationale, Représentant 

du Ministre de la Communication, Tutelle technique, Depuis Mai 2013  
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VIII- DIFFERENTES CONTRIBUTIONS A LA PROMOTION DU DROIT OHADA 

 

1. Création de l’Observatoire Africain de la Pratique des Affaires (OAPA) 

http://www.oapa-abcs.org : Dispositif endogène d’évaluation de l’impact du 

droit OHADA sur l’amélioration du climat des affaires et l’attractivité 

économique des Etats parties de l’OHADA, créé à l’issue des activités 

scientifiques commémoratives du 20e anniversaire de l’OHADA au Cameroun, 

Cameroun, 2016 

 

2. Conception du Label « DOING BUSINESS IN AFRICA (DBA) » : 

Méthodologie endogène complémentaire des indicateurs Doing Business de la 

Banque Mondiale, élaborée à l’occasion du 25e anniversaire de l’OHADA, 

dans le cadre de l’étude « Doing Business in Africa, Analyse des 

performances du Cameroun sur les dix dernières années 2008-2017 : Que 

pouvons-nous faire, ensemble, pour améliorer le climat des affaires au 

Cameroun ? Ouvrage bilingue (Français/Anglais), publié aux Editions Afredit, 

Yaoundé, 324 pages, Préface du Pr. TOUNA MAMA, Ministre Coordonnateur 

National du Cameroon Business Forum, Juillet 2018 

 

3. Mise en place d’une Plateforme numérique de vulgarisation du droit OHADA 

et d’accès à l’information stratégique à l’usage des Start-Up et des PME : 

interface privé d’accompagnement de la performance et de la compétitivité du 

secteur privé, avec le sponsoring du Groupe Société Anonyme des Brasseries du 

Cameroun ; Plateforme en phase d’expérimentation sous le nom de domaine : 

http://www.doingbusinessinafrica.com, Septembre 2018 
 

4. Commémoration du 25e anniversaire de l’OHADA au Cameroun : Table-

ronde Public-Privé sur le thème : « Le climat des affaires : vecteur de 

l’éclosion de l’entreprise et défis de compétitivité économique de l’OHADA », 

Siège de l’Observatoire Africain de la Pratique des Affaires, Yaoundé, 17 

Octobre 2018, Lien d’accès : www.oapa-abcs.org  

 

5. Création de « l’OHADA BUSINESS SCHOOL (OBS) » : Contribution à la 

résolution des revendications corporatistes exprimées par des Avocats 

d’expression anglaise du Cameroun, à travers la création d’une Ecole 

spécialisée de renforcement des capacités des acteurs judiciaires et 

extrajudiciaires d’expression anglaise à l’appropriation et la pratique du droit 

OHADA ; elle bénéficie d’un Agrément spécial de Son Excellence Philemon 

YANG, Premier Ministre Chef du Gouvernement, 02 février 2017 

 

6. Contribution à l’amélioration du climat des affaires au Cameroun :  Plaidoyer 

réussi en faveur de la réduction du Capital social de constitution des SARL de 

1 000 000 à 100 000 FCFA, en vue de la facilitation de la migration du secteur 

informel vers le secteur formel au Cameroun, Cameroon Business Forum - 13 

Avril 2017 
 

http://www.oapa-abcs.org/
http://www.doingbusinessinafrica.com/
http://www.oapa-abcs.org/


 

6 

 
6 

 
6 

 
2 

 

6 
 

7. Contribution aux études diagnostic de l’Observatoire Economique de la 

Chambre de Commerce, d’Industrie et des Mines du Cameroun, Signature de la 

convention de partenariat OAPA-CCIMA, Juillet 2017 

 

8. Contribution à la formulation du Dispositif d’Appui à la Compétitivité de 

l’économie Camerounaise dans la perspective du 11e FED (à la suite du 

PACOM), avec l’appui de la Délégation de l’Union Européenne et la Cellule 

d’Appui à l’Ordonnateur National (CAON), depuis 2016 

 

9. Renforcement des capacités des mandataires de justice avec l’appui financier 

du PACOM, pour le compte du Cameroon Business Forum, Douala et Yaounde, 

Septembre 2016 

 

10. Promotion du droit OHADA dans le milieu des affaires turc, en tant que 

Représentante Légale au Cameroun et dans les 17 pays de l’OHADA, de la 

Confédération des hommes et femmes d’affaires et industriels de Turquie, 

depuis Mai 2016 
 

11. Contribution aux travaux d’internalisation de la réforme de l’Acte Uniforme 

OHADA du 15 décembre 2010 relatif au Droit Commercial Général, ayant 

abouti à la promulgation de la loi camerounaise du 21 décembre 2015 régissant 

l’activité commerciale au Cameroun, 2011-2015 

 

12. Suivi des négociations et contributions scientifiques sur l’Afrique et les 

Accords de Partenariat Économique, « des Accords ACP aux Accords de 

Partenariat Économique », Revue électronique,  Afrilex 2014 

 

13. Organisation des manifestations commémoratives du 20e anniversaire de 

l’OHADA au Cameroun, sous le Très haut patronage du Président de la 

République, Chef de l’Etat, Son Excellence M. Paul BIYA, au Palais des 

Congrès de Yaoundé, sous le thème : « L’OHADA au service de l’économie et 

de l’entreprise : efficacité et compétitivité (1993-2013) », en partenariat avec 

les Institutions de l’OHADA, avec l’appui institutionnel du Cameroon Business 

Forum, du Ministère de la Justice et du Ministère de l’économie, Yaoundé, 22-

26 octobre 2013  

 

14. Contribution au Groupe de travail sur la Réforme de l’Acte Uniforme 

OHADA relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du GIE, Sous la 

supervision du Pr. Paul Gérard POUGOUE, Juriscope, Edition 2008. 

 

IX- CONTRIBUTION AUX CADRES DE RECHERCHE COLLABORATIVE SUR 

L’EFFICACITE ECONOMIQUE DU DROIT   

 

 Centre de Droit Economique de l’Université d’Aix-Marseille, France, 

Partenaire de l’Observatoire Africain de la Pratique des Affaires, depuis 

2017  
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 Centre d’Etudes en Droit Economique, OHADA et Droit de 

l’environnement, Université Laval, Canada, depuis Août 2016 

 

 Organisation Internationale de la Francophonie, La Francophonie 

économique, Forum francophone des affaires, France, depuis 2015  

 

 Fondation pour le Droit continental, Ministère de la Justice, France, 

Chercheur associé, depuis 2015  

 

 Ecole Doctorale de Droit des Affaires et de l’Intégration, Université 

Protestante d’Afrique Centrale, Expert, depuis 2014 

 

 Center for Comparative Law in Africa, Membre, Université de Cape Town, 

Afrique du Sud, depuis 2013 

 

 Institut Euro-Africain de Droit Économique (INEADEC), Analyse 

économique du droit, veille juridique et prospective économique, Bruxelles, 

depuis 2012  

 

 Centre des Nations-Unies pour la formation et la recherche (UNITAR), 

Genève, Personne-Ressource, depuis 2007  

 

 Organisation pour l’Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires 

(OHADA), Expert, Membre de la Communauté www.ohada.com et 

www.ohada.org, depuis 1999  

 

X- CONTRIBUTION AUX CADRES DE CONCERTATION SUR LE 

DEVELOPPEMENT INTEGRE DE L’AFRIQUE  

 

1. Agence Universitaire de la Francophonie : Mise en place du projet pilote des 

Formations Ouvertes et à Distance (E.Learning) et la gestion des systèmes 

d’information en ligne, avec l’appui technique de l’Institut du Numérique 

Francophone, Université de Yaoundé II, 2007-2009 

 

2. BANQUE MONDIALE : Central Africa Backbone : Appui au processus 

d’appropriation et de vulgarisation des lois régissant le secteur des TIC, des 

Télécommunications et du commerce électronique, 17-20 Juillet 2012  

 

3. BANQUE MONDIALE : DOING BUSINESS, Appui à la collecte des données 

sur les performances pays et l’impact des réformes OHADA sur le climat des 

affaires, depuis Février  2012  

 

4. CEEAC : MONUSCO, Contribution au processus de mise en place et de 

formatage de la composante civile de la Force Multinationale en Afrique 

Centrale (FOMAC), RDC, 2009-2012 
 

http://www.ohada.org/
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5. CEMAC : Contribution sur « l'intégration économique régionale », Journées 

CEMAC sur « Les ponts de l’intégration en Afrique centrale », Secrétariat 

Exécutif de la CEMAC, Libreville, 23 au 28 novembre 2009 
 

6. CNUDCI : contribution sur « La conclusion des contrats de commerce 

international à l’épreuve des technologies de l’information et de la 

communication », in Les principes d’UNIDROIT face au contrat international », 

lien d’accès : http://www.google/Ecommerce/accueil.htm  

 

7. FMI : Contribution sur l’évaluation des politiques publiques et l’efficacité 

budgétaire, « Perspectives économiques régionales en Afrique 

Subsaharienne », Rapport FMI, depuis Avril 2015 
 

8. Haut-Commissariat des Nations-Unies aux droits de l’Homme : Contribution 

sur « la mise en œuvre du droit au développement en Afrique enjeux, défis et 

recommandations stratégiques », Cité des Nations, Genève, Juin 2001 
 

9. Institut d'Etudes Internationales et de Développement : Contribution 

sur « le nouveau paradigme juridique des politiques de développement 

économique : pour un Indicateur du Développement Juridique (IDJ) 

des Etats », Université de Toulouse I, Novembre 1996.  

10. Institut Panafricain de la Gouvernance Universitaire : Contribution au 

Groupe de travail sur la validation des outils méthodologiques et 

pédagogiques des Formations Ouvertes et à Distance (FOAD), Université 

de Yaoundé II, 2009-2013 

  

11. OHADA : Contribution sur « Les aspects juridiques des contrats de 

commerce électronique », in Colloque International sur l’Harmonisation 

du Droit des Contrats en Afrique, Burkina Faso, 15-17 Novembre 2007 
 

12. OHADA : Contribution de l’Observatoire Africain de la Pratique des 

Affaires sur le thème : « Investir au Cameroun », dans le cadre de la 

Conférence économique du Cameroun sous l’égide de la Présidence de la 

République du Cameroun, Yaoundé, 17-19 mai 2016 

13. OHADA : Contribution sur « le Plaidoyer, la médiation et la 

négociation internationale », Congrès Association Henri Capitant,  sous 

l’égide  du Centre René-Jean DUPUIS pour le Droit et le Développement 

de l'Université Senghor, Dakar, Décembre 1999 

14. OHADA : Contribution sur « OHADA et sécurisation des investissements en 

Afrique : de l’intégration juridique à l’intégration économique », in 

Colloque international des Juristes d’affaires africains, Abidjan, Juillet 2007 

http://www.google/Ecommerce/accueil.htm
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15. ONUDI : Contribution sur « B.O.T. (Build - Operate - Transfer) : 

mécanisme de financement du développement », Institut des Relations 

Internationales du Cameroun, Mai 1998 

16. OIF : « Le numérique francophone : une des réponses à la 

mondialisation culturelle » : site : http// : www.francophonie.org  : 

[Droit – Citoyenneté et Développement], Sommet de la Francophonie, 

Québec 2008 

17. OIF : Le numérique francophone : une des réponses à la mondialisation 

économique : site : http// : www.planetagora.org, Avril 2008, en prélude au 

Sommet de la Francophonie, Québec 2008  

 

18. PNUD : Contribution à la validation des conclusions du « Rapport 2014 sur le 

financement du développement en Afrique », Addis-Abeba, Juin 2015 

 

19. PNUD : Country Program Action Plan (CPAP), Contribution au « Groupe de 

travail de validation du Plan d’action-Pays des Nations-Unies au Cameroun », 

Cameroun, depuis 2009 

 

20. PNUD : UNDAF-Cameroun : Contribution à « l’élaboration du Plan Cadre 

des Nations-Unies pour l’Assistance au Développement (2013-2017) », Depuis 

2010 

 

21. Union Africaine : Contribution au Groupe de travail sur « l’Agenda 2063 de 

l’Union Africaine et le développement intégré de  l’Afrique », Addis-Abeba, 

Juillet 2014 
 

22. Union Africaine : Participation à la 27e Session du Sommet de l’Union Africaine, 

Candidate au Poste de Commissaire aux Ressources Humaines, Sciences et 

Technologies, au sein de la Commission de l’Union Africaine, Membre de la 

Délégation camerounaise au Sommet, Kigali, 10-18 Juillet 2016 

 

23. Union Européenne : Contribution au processus de formulation du Dispositif 

d’Appui à la compétitivité de l’économie Camerounaise au titre du 11e FED, 

Yaoundé, Depuis Mai 2016 

24. Union Européenne : Contribution à l’atelier national sur « l’appropriation des 

ODD 2030, les ACP et le FED », Yaoundé, Juillet 2017 

XI- PUBLICATIONS CIBLÉES EN DROIT DES AFFAIRES  

 

 OUVRAGES  

 

1. DOING BUSINESS IN AFRICA, Analyse des performances du 

Cameroun sur les dix dernières années 2008-2017 : Que pouvons-nous 

faire, ensemble, pour améliorer le climat des affaires au Cameroun ? 

http://www.francophonie.org/
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Diffusion bilingue (Français/Anglais), Editions AFREDIT, Yaoundé, 324 

pages, Préface du Pr. TOUNA MAMA, Ministre Coordonnateur National 

du Cameroon Business Forum, Juillet 2018 

 

2. L’OHADA au service de l’économie et de l’entreprise (1993-2013) : 

Efficacité et compétitivité (Ouvrage collectif sous la Direction de Pr. 

Justine DIFFO), Edition JUTA, Afrique du Sud, Préface du Pr. Hugues 

KENFACK, Université de Toulouse, Décembre 2014, 412 pages 
 

3. Sources du droit OHADA : Législation et Doctrine (1993-2013), Editions 

SOPECAM, Préface du Pr. Jacques FAME NDONGO, Ministre de 

l’Enseignement Supérieur, Cameroun, Octobre 2013, 235 pages. 

 

4. Droit des activités économiques et du commerce électronique : l’esprit 

de la réforme du droit commercial général issu de l’Acte Uniforme 

OHADA du 15 décembre 2010, L’Harmattan Paris, Etudes africaines, 271 

pages, préface du Professeur Dorothé COSSI SOSSA, Secrétaire Permanent 

de l’OHADA, Novembre 2011 

 

5. Répertoire des sources bibliographiques du droit OHADA (Législation 

et Doctrine : 1994-2011), in Encyclopédie du droit OHADA, (Dir. du 

Professeur Paul-Gérard POUGOUE, Lamy Droit, Décembre 2011 
 

6. Élucidation de la zone franche du point de vue du droit international, 

l'exemple du Cameroun, Université René-Descartes, Paris V,  Février 

1998 
 

 

 ARTICLES DE DOCTRINE  

 

1. « L’obligation de coopération dans l’Accord de Partenariat Economique à 

la lumière de la Charte camerounaise des investissements », in Etudes 

offertes au Pr. Paul Gérard POUGOUE, Harmattan Cameroun, 2015, pp. 171-

195 

 

2.  « Le droit économique de l’OHADA : entre pressions de la compétitivité 

économique et renouvellement des sources du droit », contribution in, 

L’OHADA au service de l’économie et de l’entreprise (1993-2013) : 

Efficacité et compétitivité (Ouvrage collectif sous la Direction de Pr. Justine 

DIFFO), Edition JUTA, Afrique du Sud, Décembre 2014, pp. 79-86 

 

3. « La dématérialisation au service de l’attractivité économique du droit 

OHADA : enjeux et défis sécuritaires », in Mélanges en l’honneur du Pr. 

Paul Gérard POUGOUE, De l’esprit du droit africain, Wolters Klumer, 

2014, pp. 225-244 
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4. « La dématérialisation des procédures et la cyberlégislation, gage 

d’attractivité économique du droit OHADA », Paris, Lamy Droit de 

l’Immatériel, 2013, pp. 48-62 

 

5. « Actualité et perspectives du droit OHADA des affaires après la réforme de 

l’Acte Uniforme relatif au Droit Commercial Général du 15 décembre 

2010 »,  Revue d’études et de recherche sur le droit et l’administration dans 

les pays d’Afrique, Afrilex, Université Montesquieu - Bordeaux IV, Octobre 

2012, lien recommandé : http://afrilex.u-bordeaux4.fr/actualite-et-

perspective-du-droit.html 
 

6. « Le statut personnel à caractère international dans l’Avant-projet de 

loi portant Code des personnes et de la Famille du Cameroun », in 

Mélanges en l’honneur du Professeur S. MELONE, Faculté des 

Sciences Juridiques et Politiques, Université de Yaoundé II, pp. 112-

136, Septembre 2012  
 

7. « Le courtier », contribution dans Encyclopédie du droit OHADA, 

(sous la direction du Pr. Paul-Gérard POUGOUE), Lamy Droit, 

Décembre 2011 
 

8. « La conclusion des contrats de commerce international à l’épreuve des 

technologies de l’information et de la communication », in Les principes 

d’UNIDROIT face au contrat international », 2012, lien d’accès : 

http://www.google/Ecommerce/accueil.htm  
 

9. « Le contrat selon la loi camerounaise du 21 décembre 2010 sur le 

commerce électronique », Juridis Périodique, 2011, n° 87, Doctrine, pp. 41-

69  
 

10. « Le juge camerounais et l’application de la lex fori », Revue 

Africaine de Sciences Juridiques, 2011, Vol. 8, n° 2, pp. 9-29  

11. « Loi du domicile et contribution à la systématisation du statut 

personnel en droit camerounais », Revue du Droit Africain, Bruxelles, 

Doctrine, n° 58, Avril 2011, pp. 3-52  

12. « La distinction droit civil – droit commercial à l’épreuve de l’Organisation 

pour l’Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires : une prospective de 

droit matériel uniforme », Revue de Droit Uniforme, n°1-2, Juillet 2009 

 

13. « Le devoir de coopération dans la mise en œuvre de la Charte 

camerounaise des investissements », in Revue Penant, Avril-Juin 2007 

 

http://afrilex.u-bordeaux4.fr/actualite-et-perspective-du-droit.html
http://afrilex.u-bordeaux4.fr/actualite-et-perspective-du-droit.html
http://www.google/Ecommerce/accueil.htm
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14. « La contribution des TIC au développement économique de l’Afrique » : in 

Actes ASAP 2006 : www.ingenieurs-polytech.org, 2006 
 

15. « Commentaire de l'Article 21 alinéa 5 de la Charte Africaine des Droits de 

l'Homme et des Peuples » : Contribution à l'ouvrage collectif du Centre 

d’Etudes de Droit International Communautaire, Novembre 2005  
 

16. « Le régime de zones franches à l'épreuve de l'intégration régionale, in 

Revue Africaine des Sciences Juridiques », Vol. 1, N°2, pp. 192-208, Juin-

Août 2000.  

 

XII- DISTINCTIONS HONORIFIQUES   
 

1. PRIX DE LA MEILLEURE PARTICIPATION SCIENTITIQUE 

FEMININE, AWARDS DE LA PRESIDENTIELLE 2018 au Cameroun, décerné 

par l’Agence Camerounaise de Communication Sociale, Yaoundé, 29 Octobre 

2018 
 

2. PRIX DE L’EXCELLENCE MANAGERIALE 2018 de la meilleure 

incarnation de la morale publique, de leadership dans l’expertise consultative, 

la vulgarisation du climat des affaires, la contribution à la compétitivité des 

entreprises camerounaises, décerné par le Collectif des Journalistes 

d’investigation, Yaoundé, 27 Mars 2018 
 

3. PRIX DES MEILLEURES PRATIQUES DE REGULATION DU CLIMAT 

DES AFFAIRES, décerné à l’Observatoire Africain de la Pratique des Affaires 

(African Business Climate Survey) par la Confédération des hommes et femmes 

d’affaires et industriels de Turquie, Conférence de Coopération économique 

Afrique-Turquie, Ankara, 16-18 octobre 2017 
 

4. PALMES D’OR DE L’EXCELLENCE FÉMININE ENTREPRENEURIALE, 

décerné par Son Excellence Le Pr. Alpha KONDE, Président en exercice de 

l’Union Africaine, et Président de la Conférence des Chefs d’Etats de 

l’OHADA, Congrès Africain des Femmes Performantes, Conakry, 27 Novembre 

2017 

 

5. PRESIDENTE D’HONNEUR DE LA FEDERATION DES CLUBS OHADA 

DU CAMEROUN, sous la présidence de Monsieur le Juge Henri 

TCHANTCHOU, Yaoundé, Décembre 2015 
 

6. PRIX DE L’EXCELLENCE DU LEADERSHIP ACADEMIQUE AU 

FEMININ, décerné par le Ministre de l’Enseignement Supérieur, Chancelier des 

Ordres Académiques, à l’occasion des Journées Nationales de Modernisation de 

la recherche, Yaoundé, 12-13 octobre 2015  
 

7. MEMBRE D’HONNEUR ET PRESIDENTE DU COMITE SCIENTIFIQUE 

DU CLUB OHADA REFLET DE L’UNIVERSITE DE DSCHANG,  

Université de Dschang, Mai 2015 

http://www.ingenieurs-polytech.org/
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8. COORDONNATRICE POUR L’AFRIQUE CENTRALE DU RÉSEAU DE 

LA FRANCOPHONIE POUR L’ÉGALITÉ FEMME-HOMME, Sommet de la 

Francophonie, Dakar, Depuis Novembre 2014 
 

9. PALMES DE L’EXCELLENCE SCIENTIFIQUE FRANCOPHONE, décerné 

par  le Cercle des conférences diplomatiques des Premières Dames, en marge du 

Sommet de la Francophonie, Québec, 12 Août 2008. 
 

 

XIII- APTITUDES LINGUISTIQUES : dans une échelle allant de 1 à 5 (5 - excellent; 1 - 

élémentaire) 
 

Langue Lecture Expression Ecriture 

Français 5 5 5 

Anglais 5 4 4 
 

 

XIV- HABILETÉS MANAGERIALES ET DIPLOMATIQUES   
 

- Très bonne maîtrise des stratégies de conduite des négociations, plaidoyer et 

lobbying institutionnels en faveur des réformes structurelles  
 

- Très forte capacité de mobilisation des synergies et des financements autour 

d’une vision axée sur les résultats pour le développement intégré de l’Afrique 
 

- Très bonne maîtrise de l’approche participative et consensuelle dans la conduite 

des processus de transformation sociale 
 

- Excellence culture d’auto-évaluation des performances organisationnelles et de 

reddition des comptes  
 

- Très bonne capacité de gestion des plateformes de formation à distance et des 

systèmes d’archivage numérique sécurisé 
 

- Excellente maîtrise des usages intelligents des TIC dans un environnement 

collaboratif : Groupe Wise, Community management, Excel, Powerpoint, 

Vidéoconférence, etc. 
 

 

XV- HOBBIES   
 

- Actions sociales et humanitaires  
 

- Intelligence économique et gestion des systèmes d’information 
 

- Pratique des Arts martiaux : Ceinture marron, Nambudo, Ichiban, Août 1995  
 

- Académie Nationale Olympique du Cameroun, Membre, 2013. 
 

Je certifie sur l’honneur la véracité de toutes les informations personnelles et 

professionnelles contenues dans ce document.  

 

En foi de quoi, j’ai signé. 
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